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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

Secretaria de Municipio de Administragao e Gestdo de Pessoas
Superintendéncia de Administragido

ACORDO N¢ 7, DE 2 DE AGOSTO DE 2023

Acordo que entre si celebram o Municipio
de Santa Maria e o Servico Social do
Comércio - SESC.

O MUNICiPIO DE SANTA MARIA, com sede na cidade de Santa Maria/RS, na Rua
Venancio Aires, n? 2.277, inscrito no CNPJ sob n? 88.488.366/0001-00, doravante denominado
MUNICIPIO, neste ato representado pelo Prefeito Municipal em exercicio, Sr. Rodrigo Decimo,
Carteira de Identidade n2 7033515821-SSP/RS, CPF n? 607.664.410-91, residente e domiciliado em
Santa Maria/RS, e o SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC, Administracdo Regional no Estado do
Rio Grande do Sul, com sede em Porto Alegre/RS, na Rua Fecomércio, n? 101, inscrita no CNPJ sob n®
03.575.238/0001-33, doravante denominada ACORDANTE, neste ato representado pela Diretora
Regional, Sra. Sandra Regina Casarotto Lindorfer, Carteira de Identidade n2 6040090034, CPF n2

519.953.950-72, resolvem celebrar o presente Acordo, mediante as Clausulas e condig@es seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Acordo tem como objetivo utilizar o esporte como ferramenta capaz
de promover a salde, lazer e convivéncia social, contribuindo para melhoria da qualidade de vida dos
cidadaos, fortalecendo a parceria entre o Sesc e o Municipio.

Paragrafo Unico. A realizagdo dos jogos alusivos ao més do Esporte em Santa
Maria, a serem realizados de 12 de agosto a 30 de dezembro de 2023, em ginasios locais de Santa
Maria/RS.

CLAUSULA SEGUNDA - Das Obrigagdes

| - do MUNICIPIO:

a) organizar e realizar o evento em conjunto com o SESC/RS;

b) fornecer local apropriado para realizagdo do evento, cumprindo todas as
normas e legislagdes relativas a seguranca dos participantes, incluindo seguranca para os jogos e
ambuladncia;

c) disponibilizar colaborador para estar presente em todas as rodadas do evento,
conforme combinado com o SESC/RS;

d) transferir o recurso financeiro para execucdo deste Acordo, observadas a
disponibilidade financeira e as normas legais pertinentes;

e) orientar, coordenar, supervisionar, fiscalizar e avaliar a execugéo deste Acordo,
diretamente ou por meio de outro Orgéo delegado;

f) analisar as prestagGes de contas do recurso alocado ao acordo e os
provenientes de rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro;

g) fornecer material esportivo necessario para as modalidades; e

H) dar ciéncia da assinatura do Acordo ao Legislativo Municipal, na forma do
disposto no § 22, do art. 116, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

Il - da ACORDANTE:

a) planejar, organizar e executar o campeonato de voleibol, handebol,
basquetebol, cambio e futsal, nas categorias adulto e juvenil em conjunto com o MUNICIPIO;

b) providenciar o transporte da organizacdo do SESC/RS;

c) disponibilizar arbitragem para as atividades, custeado conforme o Plano de

Trabalho; &
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d) fornecer premiagdo através de troféus e medalhas para as equipes melhores
colocadas (12 lugar, 22 lugar e 32 lugar), custeado conforme o Plano de Trabalho;

e) executar, direta ou indiretamente, as atividades necessérias a consecugdo do
objeto a que alude este Acordo;

f) ndo utilizar os recursos recebidos do MUNICIPIO, inclusive os rendimentos de
aplicacdo no mercado financeiro, em finalidade diversa da estabelecida neste Acordo , ainda que em
carater de emergéncia;

g) realizar, no minimo, 3 (trés) cotacdes prévias de pregos no mercado para a
aquisicdo de bens e contratacdo de servigos com recursos deste Acordo, observando os principios da
impessoalidade, moralidade e economicidade; ou se o fornecedor tiver sido selecionado por
processo de licitagdo, dispensa ou inexigibilidade, conduzido pelo Acordante , ja respeitados os
principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, devera ser apresentada cépia do
respectivo contrato ou instrumento equivalente;

h) responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria decorrente dos recursos humanos porventura utilizados no objeto do Acordo, bem
como por todos os dnus tributarios ou extraordindrios que incidam sobre o presente Acordo;

i) compatibilizar o objeto deste Acordo com as normas e os procedimentos
federais, estaduais e municipais;

j) restituir ao MUNICIPIO eventual saldo dos recursos, inclusive os rendimentos da
aplicagdo financeira, na data da conclusdo ou extingdo do Acordo ;

k) assegurar o livre acesso de servidores dos Sistemas de Controle Interno e
Externo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com
o instrumento pactuado, bem como prestar a estes todas e quaisquer informacdes solicitadas,
quando em missdo de fiscalizagdo ou auditoria;

1) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos no local onde forem
contabilizados os documentos originais fiscais ou equivalentes, comprobatérios das despesas
realizadas com recursos do presente Acordo; e

m) realizar as despesas para execucdo do objeto do Acordo , exclusivamente
dentro da sua vigéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - Da Vigéncia, da Rescisdo ou da Denuncia

O presente Acordo tera vigéncia da data de assinatura até 30 de dezembro de
2023, acrescido de 60 (sessenta) dias, exclusivamente, para a prestagdo de contas.

§ 12 O presente Acordo podera ser rescindido mediante Termo de Rescisdo, no
caso de inadimplemento de quaisquer de suas Clausulas, especialmente quando constatadas as
seguintes situagoes:

| - utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

Il - aplicagdo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto
neste Acordo e na legislagdo pertinente; e

Il - falta de apresentacdo dos Relatdrios de Execugdo Técnica e Fisico-Financeira
aprovados pelo Orgdo com delegacdo para tal e das prestagdes de contas nos prazos estabelecidos.

§ 22 QOcorrendo denuncia ou qualquer das hipdteses que impliquem rescisdao
deste Acordo, ficam os participes responsaveis pelas obrigagcdes decorrentes do prazo em que tenha
vigido, creditando-lhe, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

CLAUSULA QUARTA - Dos Recursos Orcamentarios e Financeiros

O recurso para a execugdo do objeto deste Acordo , no montante de RS 86.730,00,
sendo efetuado através do pagamento em parcela Unica, correra a conta do orgamento da Secretaria
de Municipio de Esporte e Lazer, conforme abaixo discriminado:

Valor: RS 86.730,00 =
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Unidade Orcamentaria: 10.01

Projeto Atividade: 2090 - Promogdo de A¢des e Projetos Esportivos e de Lazer

Elemento de despesa: 3.3.50.41.00 - ContribuigBes

Recurso:1500 - Livre

Reserva: 4668/2023

§ 12 O Recurso da Contrapartida do ACORDANTE serd no valor e utilizagdo
conforme Plano de Trabalho.

§ 22 O recurso transferido pelo MUNICIPIO, enquanto ndo empregado na sua
finalidade, sera obrigatoriamente aplicado, obedecendo a seguinte norma:

| - em Caderneta de Poupancga de Instituigdo Financeira Oficial, se a previsdo de
seu uso for igual ou superior a 1 (um) més; e

Il - em Fundo de Aplica¢do Financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado
aberto, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos menores.

§& 32 Os rendimentos das aplicagBes referidos no § 22 desta Clausula serdo
obrigatoriamente aplicados no Objeto do presente Acordo e estdo sujeitos as mesmas condicdes de
Prestacdo de Contas exigidas para os recursos transferidos.

§ 42 O recurso desembolsado pelo MUNICIPIO, sera mantido exclusivamente em
Conta Bancdria especifica, vinculada ao Acordo , somente sendo permitidos saques para o
pagamento de despesas previstas no respectivo Plano de Trabalho mediante cheque nominativo ao
credor, ou ordem bancaria, ou aplicagdo no mercado financeiro na forma do § 22 da presente
Clausula.

CLAUSULA QUINTA - Da Liberagio do Recurso

O MUNICIPIO transferird o recurso previsto na Cldusula Quarta em favor do
ACORDANTE em Conta Corrente a seguir especificada:

Banco do Brasil/ Agéncia 3418-5 / Conta Corrente n2 204300-9

CLAUSULA SEXTA - Da Restituigdo dos Recursos

E obrigatdria a restituicdo pelo ACORDANTE de eventual saldo de recurso ao
MUNICIPIO, conforme o caso, na data de sua conclusdo ou extingdo, em conta corrente a seguir
especificada:

Banco do Brasil / Agéncia 0126-0 / Conta Corrente n® 7319-9

§ 12 Rescindido, denunciado, extinto ou concluido o presente Acordo, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias.

§ 22 O ACORDANTE devera, ainda, restituir ao MUNICIPIO o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da
legislacdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, nas seguintes hipoteses:

| - da ndo execucdo do objeto conveniado;

Il - da ndo apresentacdo, no prazo exigido, da Prestagdo de Contas; e

Il - quando o recurso for utilizado em finalidade diversa da estabelecida neste
Acordo.

CLAUSULA SETIMA - Das Vedagdes

E vedada a utilizagdo do recurso para fins diversos do previsto no presente
Acordo, tais como:

| - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragdo ou similar;

Il - pagamento de gratificacdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie
de remuneracdo adicional a servidor que pertenga aos quadros de Orgdos ou de entidades da:‘h‘__h

Rua Vendncio Aires, n2 2277 - 32 Andar - Centro - Santa Maria/RS @j?

4 /
CEP: 97010-005 - Tel.: (55) 3174.1530 - E-mail: smg@santamaria.rs.gov.br / /./ |
www,santamaria.rs.gov.br L ‘Ji/



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

Secretaria de Municipio de Administracdo e Gestdo de Pessoas
Superintendéncia de Administragao

" Prefetura Municpal de

A2, SANTA MARIA

Administragdo Publica Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, que esteja lotado ou em
exercicio em qualguer dos entes participes;

Il - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizacdo de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou corre¢ao
monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - transferéncia de recursos para clubes, associa¢Ges de servidores ou quaisquer
entidades congéneres, creches e escolas para o atendimento pré-escolar;

VI - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, nas quais constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocédo pessoal de autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA OITAVA - Do Controle e da Fiscalizagdo

E assegurada ao MUNICIPIO a prerrogativa de conservar a autoridade normativa e
de exercer o controle e fiscalizacdo sobre a execugdo do objeto deste Acordo.

§ 1° Fica facultado ao MUNICIPIO assumir a execucdo do Acordo em caso de
paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar descontinuidade na
consecucao do objeto.

§ 22 Fica designada o Servidor Tiago Gay de Lima, matricula n? 17.583, lotado na
Secretaria de Municipio de Esporte e Lazer, como fiscal do presente Acordo, que sera responsavel
pelo acompanhamento da execu¢do, analise da Prestacdo de Contas e emissdo de relatério a ser
encaminhado ao Ordenador de Despesa.

CLAUSULA NONA - Das Responsabilidades Trabalhistas e Previdéncidrias

As partes responsabilizar-se-80, cada qual, por seus prepostos, empregados ou
dirigentes que trabalhem para o desenvolvimento do evento descrito na cldusula primeira e pelos
respectivos encargos dal decorrentes, em face da legislagdo social e do trabalho, bem como
infortunistica, assim como toda e qualquer incidéncia ao presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA - Da Prestacdo de Contas

O ACORDANTE apresentard ao MUNICIPIO a Prestacdo de Contas final até 60
(sessenta) dias ap6s o término da vigéncia do Acordo , observado o disposto na Lei n2 8.666, de 1993
e na IN/STN n2 01, de 15 de janeiro de 1997.

§ 1° A prestacdo de contas dos recursos do Acordo deverd ser constituida do
Relatdrio de Cumprimento do Objeto, bem como dos documentos elencados no art. 18 do Decreto
Executivo n2 087, de 04 de agosto de 2008, conforme seus anexos:

| - copia do Plano de Trabalho;

Il - cépia do Acordo;

Il - relatdrio de Execugdo Fisico-Financeira;

IV - demonstrativo de receita e despesa, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias, a contrapartida, os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso e os saldos;

V - relagio de pagamentos efetuados com recursos do MUNICIPIO e do
ACORDANTE, bem como dos provenientes da aplicagdo financeira;

VI - relagdo de bens (adquiridos, produzidos ou construidos com recursos
publicos);

VIl - extrato da conta bancéaria especifica, do periodo do recebimento da primeira
parcela até o Ultimo pagamento e a conciliagdo bancdria;

VIl - comprovante de recolhimento do saldo de recursos na conta indicada pelo
MUNICIPIO;

IX - as despesas serdo comprovadas mediante documentos fiscais habeis originais,
ou copias autenticadas, emitidos com identificagdo do titulo e nimero do Acordo; ‘fﬁ
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X - a ACORDANTE devera reter/recolher o ISS (Imposto Sobre Servigo) quando do
pagamento de servigos conforme dispde o art. 66 da Lei Complementar n? 02, de 28 de dezembro de
2001 - Codigo Tributario Municipal, assim como as demais ObrigacOes Federais;

Xl - os recursos do presente Acordo somente poderdo ser gastos dentro da
vigéncia do mesmo e apds a liberagio dos recursos pelo MUNICIPIO.

§ 22 A ndo apresentacdo da Prestacao de Contas no prazo estipulado, bem como
o inadimplemento de quaisquer cldusulas ou condigdes deste Acordo , acarretardo na devolugdo dos
recursos pela ACORDANTE, acrescidos de juros e corregdo monetaria, a partir da data de seu
recebimento, na forma estabelecida em Lei.

§ 32 As faturas, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios de
despesas, serdo emitidos em nome do ACORDANTE, devidamente identificados com o niamero do
Termo de Acordo que deu origem a transferéncia dos recursos; devendo ser mantidos nos arquivos
em boa ordem, a disposicio dos Orgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 5 anos,
contados a partir da aprovacao da referida Prestacdo de Contas ou Tomada de Contas Especial.

§ 49 Caso a Prestagdo de Contas ndo seja aprovada, exauridas todas as
providéncias cabiveis para regularizacdo da pendéncia ou reparagdo do dano, o gestor do Acordo,
sob pena de responsahilizagdo solidaria, adotard as providéncias necessdrias a instauragdo da
Tomada de Contas Especial, com posterior encaminhamento do processo a unidade setorial de
contabilidade a que esta jurisdicionado para os devidos registros de sua competéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- Do Foro
Para dirimir eventuais duividas originadas do presente Acordo fica eleito o foro da
Comarca de Santa Maria, renunciando as partes a qualguer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente em duas vias de
igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas adiante identificadas.
Santa Maria, 2 de agosto de 2023.
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